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PAYS ROCHOIS

Le Pays Rochois
RESSOURCES HUMAINES

Située au ceceur de la Haute-Savoie, la Communauté de Communes
du Pays Rochois rassemble 9 coommunes et prés de 30 000 habi-
tants dans un territoire en pleine évolution.

En tant qu'agent de la CCPR, vous rejoindrez une équipe de 140
agents exergcant 53 métiers différents au sein d'une collectivité aux
compétences diverses : petite enfance, gestion des déchets, eau, amé-
nagement, administration, et bien d'autres, ou chaque métier a un im-
pact réel sur la vie des habitants.

Rejoignez une équipe engagée et contribuez pleinement a batir un terri-
toire d'avenir, a taille humaine et porteur de projets.

(ON RECRUTE!

Responsable multi-sites H/F en remplacement

Catégorie C
Filiere animation
Agent de la FPT ou contractuel
35H

UOTRE FUTUR SERVICE

Agent de la direction du service enfance, sous l'autorité du directeur du p6le enfance et au sein
d’'une équipe de direction, vous avez la responsabilité hiérarchique des équipes d'animations de
deux ou trois sites périscolaires. Vous dirigez en qualité de directeur les accueils de loisirs du
mercredi et des vacances scolaires au Centre de Loisirs de Montisel.

UOS MISSIONS

ACTIVITES PRINCIPALES

Participation a la mise en ceuvre de la politique enfance

Direction d'un accueil de loisirs périscolaire multisite.

Coordination du projet pédagogique de I'accueil périscolaire

Animation, management des équipes d'animation des site ALP

Coordination des moyens financiers et matériels

Communication et gestion des relations familles, enseignants, animateurs...

Direction de l'accueil de loisirs a Montisel

Préparation et direction des accueils de loisirs mercredi et vacances

Animation du projet pédagogique avec une équipe d'animateurs permanents et occasionnels.



UOTRE PROFIL

Vous étes obligatoirement titulaire d'un dipldme ou titre permettant de diriger un ACM de plus de 80
enfants et plus de 80 jours : BPJEPS LTP ou autre avec UC de direction d’ACM, DUT ou DEUST
Animation, ...

Vous avez une expérience dans la direction d'accueil de loisirs de plus de 80 enfants.

Vous étes passionné de démarches pédagogiques innovantes et originales.

Vous maitrisez les techniques pédagogiques, d'animation, de dynamique de groupe et de
management de proximité

Vous étes a I'écoute et savez-vous adapter aux différents interlocuteurs (animateurs, ATSEM,
enseignants et élus).

Vous savez travailler en équipe et entretenir un bon relationnel.

Vous savez vous adapter aux imprévus et aux situations exceptionnelles.

Vous possédez le sens du service public.

PRISE DE FONCTION

e Prise de poste au plus vite en remplacement

UOS AVANTAGES COMPLEMENTAIRES

e Statutaire + régime indemnitaire

e Adhésion au CNAS (aprés 6 mois d'ancienneté)

e Prime de fin d'année

e Participation aux frais de transport

e Participation financiere au régime de mutuelle et de prévoyance

REJOIGNEZ-NOUS

Adressez votre lettre de motivation et votre CV
a Madame la Présidente de la Communauté de Communes du Pays Rochois

) Par mail :
Par courrier:

Maison de Pays
1 Place Andrevetan
74 800 La Roche-sur-Foron

recrutement@ccpaysrochois.fr



mailto:recrutement@ccpaysrochois.fr

