
                                                               

 

 

 

 

 

 AGENT TECHNIQUE POLYVALENT / 

CHAUFFEUR PL COLLECTE DES DECHETS 

(H/F) 
Catégorie C / Filière technique / Agent de la FPT ou contractuel 

 

 
Située au cœur de la Haute-Savoie, au carrefour entre Annecy, Genève et Chamonix, la Communauté de 
Communes du Pays Rochois (CCPR) est un territoire aux enjeux multiples : urbanisme, habitat, 
développement économique, mobilités, transition énergétique et écologique, etc. 
 

 
 
Le Pays Rochois est un cadre de vie naturel et agréable, entouré de nombreux sommets montagneux à 
découvrir ! Le territoire dispose de nombreux services ainsi qu’une offre considérable d’activités sportives 
et loisirs.  
 

POURQUOI VENIR TRAVAILLER A LA CCPR ? 

L'intercommunalité est construite autour de 9 communes (Amancy, Arenthon, Eteaux, Cornier, La Chapelle-
Rambaud, La Roche-sur-Foron, Saint-Pierre-en-Faucigny, Saint-Sixt, Saint-Laurent). Comme tous les 
territoires de Haute-Savoie, le Pays Rochois bénéficie d’une forte attractivité naturelle. La CCPR est 
également une collectivité riche en projets innovants avec un fort essor économique !  
 
Quelques chiffres clés sur la CCPR :  
 

5 compétences 
nouvelles en 6 ans 

(mandat 2014-2020) 

140 agents 
pour une collectivité 

à échelle humaine 

29 000 habitants 
forte croissance 
démographique   

 

9 communes 



                                                               

 

 

VOS MISSIONS 

A. ACTIVITES  

 
1. CONDUITE D’UN CAMION DE COLLECTE DES DECHETS / COLLECTE DES DECHETS 

2. EXECUTION DES MISSIONS D’ENTRETIEN ET DE MAINTENANCE DU MATERIEL ET EQUIPEMENTS 

B. ACTIVITES DETAILLEES 

Selon les besoins du service Déchets et sous la responsabilité du Responsable d’équipe : 

FONCTIONS AU SEIN DES EQUIPES DECHETS 

▪ Collecte des déchets en porte à porte ou point d’apport volontaire : remplacer les agents de 
collecte (ripeurs) ou les chauffeurs BOM selon le planning établi et dans le respect des 
spécifications des fiches de postes. 

▪ Remplacer les agents de déchetterie selon les spécifications des fiches de poste. 
▪ Livraison de bacs à ordure ménagère, tri. 
▪ Lavage des conteneurs  
▪ Astreintes du service Déchets. 

 

REALISATION DE TRAVAUX D’ENTRETIEN 
▪ Travaux divers d’entretien, de réparation, d’aménagement sur les espaces publics. 
▪ Réaliser des travaux de génie-civil, de voirie. 
▪ Participer à l’approvisionnement des chantiers en fournitures et matériaux nécessaires. 

 
 

  C. ACTIVITES REALISEES EN REMPLACEMENT ET/OU EN CAS DE NECESSITE DE SERVICE  
  ▪ Remplacer sur tous les services techniques 

(Dans ce cadre, se référer à la fiche de poste correspondante et à l’ordre de mission permanent 

établi) 

 

PROFILS RECHERCHES 

▪ Maîtriser les bases de la communication orale et écrite  

▪ Permis poids lourd + FIMO  

▪  Formation Caces grue souhaitée 

▪ Savoir utiliser une programmation d'itinéraire embarquée 

▪  Savoir s’adapter aux spécificités des publics  

▪ Avoir des notions de bureautique  

▪ Rigueur professionnelle 

▪ Ponctualité 

▪ Aptitude au travail en équipe  

▪ Politesse, Respect de la hiérarchie et de ses collègues 

▪ Sang froid dans les situations difficiles 

▪ Sens du service public 

▪ Polyvalence technique 

▪ Adaptabilité 

▪ Goût pour le travail en extérieur 
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REMUNERATION ET AVANTAGES COMPLEMENTAIRES 

• Statutaire + régime indemnitaire 

• Tickets restaurants 

• Adhésion au CNAS (après 6 mois d’ancienneté) 

• Prime de fin d’année 

• Indemnités d’astreintes 

• Participation aux frais de transport 

• Participation financière au régime de mutuelle (après 6 mois d’ancienneté) et de prévoyance 

TEMPS DE TRAVAIL 

• 35h en moyenne annualisées + possibilité ARTT 

• Astreinte OM à la semaine possible. 

PRISE DE FONCTION 

• Poste à pourvoir dès que possible. 

POUR PROPOSER VOTRE CANDIDATURE 

Lettre de motivation + Curriculum Vitae à adresser : 
 
Par courrier 
M. Le Président 
Communauté de Communes du Pays Rochois 
Maison de Pays 
1 Place Andrevetan 
74800 La Roche-sur-Foron 

Par e-mail 

recrutement@ccpaysrochois.fr 

 

Vos contacts pour + de renseignements : 
Philippe DEBORD (DST)  
Tél. 04 50 03 39 92 
Mail : philippe.debord@ccpaysrochois.fr  
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